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12 otázek pro ústní ověření (odpovědi podle ZP, NV 361/2007 a zákona

o inspekci práce)

Jméno Datum

1. Kdo musí zajistit školení BOZP? – Zaměstnavatel (§ 103 odst. 2 ZP).

2. Kdy poprvé? – Při nástupu zaměstnance do práce (§ 103 odst. 2).

3. Kdy znovu? – Při změně pracovního zařazení nebo druhu práce, nové technologii či postupech (§ 103

odst. 2).

4. Kdo určuje obsah a četnost? – Zaměstnavatel (§ 103 odst. 3).

5. Musí se znalosti ověřit? – Ano, zaměstnavatel určí způsob ověřování znalostí (§ 103 odst. 3).

6. Musí se školení opakovat? – Ano, pravidelně, vyžaduje-li to povaha a závažnost rizika (§ 103 odst. 3).

7. Může být záznam elektronický? – Ano, musí být dostatečně průkazný (SÚIP).

8. Kolik smí žena občas zvedat a přenášet? – 20 kg; často 15 kg (NV 361/2007 § 29; SÚIP).

9. Kolik smí muž občas zvedat a přenášet? – 50 kg; často 30 kg (NV 361/2007 § 29).

10. Co znamená „občas“? – Ruční manipulace souhrnně nejvýše 30 minut za 8hodinovou směnu (SZÚ).

11. Kdo kontroluje? – Státní úřad inspekce práce a oblastní inspektoráty práce.

12. Jaká je nejvyšší pokuta? – Až 2 000 000 Kč (§ 17 a § 30 zákona č. 251/2005 Sb.).
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