
Kostenlose Vorlage · CH · europeansafetyguide.com

12 Fragen zur mündlichen Kontrolle (Antworten aus VUV, ArGV 3 und
SECO-Wegleitungen)

Name Datum

1. Wer muss informieren und anleiten? – Der Arbeitgeber (VUV Art. 6).

2. Wann? – Bei Stellenantritt und bei jeder wesentlichen Änderung der Arbeitsbedingungen (VUV Art. 6).

3. Muss die Instruktion wiederholt werden? – Ja, nötigenfalls (VUV Art. 6; ArGV 3 Art. 5).

4. Gilt das auch für Temporäre? – Ja, auch für Arbeitnehmende anderer Betriebe, die im Betrieb arbeiten

(VUV Art. 6).

5. Findet die Instruktion in der Freizeit statt? – Nein, während der Arbeitszeit und nicht zulasten der

Arbeitnehmenden (VUV Art. 6).

6. Genügt ein Merkblatt? – Nein, schriftliche Unterlagen allein genügen nicht (SECO-Wegleitung ArGV 3 Art.
5).

7. Wer darf Arbeiten mit besonderen Gefahren ausführen? – Nur entsprechend ausgebildete

Arbeitnehmende (VUV Art. 8).

8. Was gilt bei gefährlicher Alleinarbeit? – Der Arbeitgeber muss die Person überwachen lassen (VUV Art.

8).

9. Was muss beim Heben schwerer Lasten erklärt werden? – Die Gefahren und wie Lasten richtig gehoben,
getragen und bewegt werden (ArGV 3 Art. 25 Abs. 3).

10. Wer kontrolliert? – Kantonale Arbeitsinspektorate bzw. Suva (SECO).

11. Welche Strafe droht dem Arbeitgeber nach ArG? – Geldstrafe bis zu 180 Tagessätzen (ArG Art. 61).

12. Was kann die Unfallversicherung tun? – Den Betrieb in eine höhere Prämienstufe versetzen (VUV Art.

66).

Unterschrift Datum

Sources (2026-10-08): Verordnung über die Verhütung von Unfällen und Berufskrankheiten (VUV), SR 832.30: https://www.admin.ch/opc/de/cla
ssified-compilation/19830377/201704040000/832.30.pdf · SECO, Wegleitung ArGV 3 Art. 5 (Information und Anleitung): https://www.seco.admi
n.ch/dam/de/sd-web/vbZQXfYbuNXD/ArGV3-Artikel-05-SECO-AB-2016-DE.pdf · SECO, Wegleitung ArGV 3 Art. 25 (Lasten), Ausgabe 2024: http
s://www.seco.admin.ch/dam/de/sd-web/djOsOaCM8jaH/ArGV3-Artikel-25-SECO-AB-2024-DE.pdf · SECO, Wegleitung ArG Art. 61 (Strafen): http
s://www.seco.admin.ch/dam/de/sd-web/dZQypsT2qRz6/ArG-Artikel-61-SECO-AB-2012-DE.pdf · SECO, Verhütung von Berufsunfällen und Berufs
krankheiten (Vollzugsorgane): https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Verhue
tung-Berufsunfaelle-Berufskrankheiten.html
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